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Insediamento della Commissione Esaminatrice-Formulazione dell’Elenco
degli ammessi e dei non ammessi-Convocazione per il colloquio c.d attitu-
dinale.

I Giorno 02.05.2017 alle ore 12.00 presso I’Ufficio del Segretario Generale sito nel Palazzo Comu-
nale si ¢ insediata la Commissione esaminatrice di cui all’Avviso Pubblico (prot. nr. 7373 del
09.02.2017) approvato dalla Determinazione Dirigenziale nr. 310 del 09.02.2017 recante la proce-
dura di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii per la copertura di n. 1 posto di
Agente di Polizia Locale-Cat. C da destinare al Comando di Polizia Locale.

Tale Commissione esaminatrice, costituita con Determinazione Dirigenziale nr. 625 del 24.03.2017,
risulta composta dal Dirigente e dagli Esperti di seguito indicati, tutti regolarmente ivi presenti:

e Dr.ssa Lucia Leto-Segretario Generale del Comune di Tivoli e Dirigente ad interim 1 Settore
Amministrativo-Sezione Personale-Presidente di Commissione.

e Dr.ssa Eleonora Giusti-V.Cte f.f del Corpo di Polizia Locale del Comune di Tivoli-Membro
Effettivo.

e Dr. Alessio Remollino-Esperto Amministrativo dipendente a tempo indeterminato dell’Ente
addetto alla Segreteria Generale-Membro Effettivo.

e Dr.Luciano D’Avenia-Esperto Amministrativo dipendente a tempo indeterminato dell’Ente
con funzioni di Segretario Verbalizzante.

La Dr.ssa Lucia Leto n.q di Presidente, constatata, ancora, la presenza di tutti i componenti e

quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori

LA COMMISSIONE, preliminarmente,

rileva I’assenza unanime di cause di inconferibilita e incompatibilita in capo ai membri della Com-
missione, trattandosi di dipendenti tutti interni all’Ente;

Acquisisce, inoltre, i seguenti atti:

- il Regolamento per le Selezioni Pubbliche del Personale e per le altre procedure di assun-
zione dell’Ente approvato con Deliberazione di Giunta Comunale nr. 89 del 20.03.2008 '>

- la Delibera di G.C del Comune di Tivoli nr. 241 del 23.11.2016, immediatamente esecutiva, Q’;
mediante la quale sono stati forniti indirizzi anche sulle procedure di mobilitd esterna
volontaria in capo all’Ente ex art. 30 del D.Igs nr. 165 del 2001; 8

- I’Avviso Pubblico (prot. nr.7373 del 09.02.2017) e la connessa Determinazione Dirigenziale
nr. 310 del 09.02.2017 di approvazione della procedura di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs.
n. 165/2001 e ss.mm.ii per la copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale-Cat. C da
destinare al Comando di Polizia Locale. A




- la Determina Dirigenziale del I Settore Amministrativo-Sezione “Affari Generali e Perso-
nale” (la nr. 625 del 24.03.2017) di nomina della commissione esaminatrice e della indivi-
duazione dei suoi rispettivi componenti.

E
Prende, altresi, atto
- che risultano pervenute in ordine alla procedura sopra descritta le seguenti domande:

Cognome e nome Nato il a PROT.
1 | BUCCILUCA 27.02.1977 TIVOLI (RM) 9371 DEL
21.02.2017
2 | DI CENSO TERENZIO 10.04.1973 SULMONA (AQ) 12100
DEL
07.03.2017

La Commissione nel proprio Presidente e nei singoli componenti attesta sulla scorta dei nominativi
come sopra identificati dei candidati istanti che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i membri
tutti della Commissione stessa e i concorrenti dell’avviso in oggetto.

Procede, quindi, ex art. 3 e 4 dell’avviso di mobilita in oggetto ad esaminare le domande come sopra
pervenute e ad esprimere le seguenti risultanze istruttorie ai fini dell’ammissione e della non
ammissione delle stesse:

AMMESSO:

1 LUCA BUCCI

NON AMMESSO:

1 TERENZIO DI CENSO | MANCANZA DEI REQUISITI
DI CUI  ALI’ART. 1
DELL’AVVISO

Quindi, ex art. 3 dell’Avviso in oggetto consta I’ammissione al colloquio di cui all’art. 4, co.5,®
dell’Avviso pubblico di prot. nr. 7373 del 09.02.2017 del candidato sig. Luca Bucci, nato a Tivoli il
27.02.1977, ivi residente, dipendente a tempo indeterminato e pieno del Comune di Cineto Romano ﬁ
(RM) con il profilo di Agente di Polizia Locale cat. C-Pos Ec. C2.

Cio effettuato, la Commissione riaggiorna i propri lavori alla giornata del 09.05.2017 alle ore 12.00
presso gli Uffici della Segreteria Generale per il prosieguo della procedura consistente nell’espletamento

del colloquio c.d attitudinale di cui all’art. 4 dell’ Avviso in oggetto.

Conclusi cosi i lavori alle ore 14.30, la Commissione Esaminatrice rassegna gli atti e il presente verbale

agli Uffici del I Settore Amministrativo-Sezione “Affari Generali e Personale” per gli adempimenti di
propria competenza, nonché all’Ufficio del C.E.D per le pubblicazioni notiziali di cui al sopra citato art.

4 dell’ Avviso in oggetto valide e necessarie per la convocazione del candidato ammesso al colloquio c.d
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attitudinale.




Di quanto sopra, infine, viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sotto-

scritto da tutti i seguenti componenti della Commissione in suo ogni foglio costitutivo:
Tivoli 1i 02.05.2017

Dr.ssa Lucia Leto-Segretario Generale del Comune di Tivoli e Dip'ge te Ig\d interim 1 Settore
Amministrativo-Sezione Personale-Presidente di Commissione. L)? ‘

Dr.ssa Eleonora Gipsti-V.Cte f.f del €orpo,di Polizia Locale del Comune di Tivoli-Membro
Effettivo. f |

Dr. Alessio Remollino-Esperto Amministrativo dipendente a t{empo indeterminato dell’Ente
addetto alla Segreteria Generale-Membro Effettivo. 5.

Dr.Luciano D’Avenia—Esperto Amministrativo dlpendente a tempo indeterminato dell’Ente
con funzioni di Segretario Verbalizzante. i




