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Chggetto: Iputesi di accordo per la Vapplicarione del CONL dell’area Dirigenza — biennio economicn
2008-2009,

Prog.mi,

Come da dispesizioni normative veeorre acquisire il parere del Collegio dei Reviscri dei Conti i
arding al contrello tra fa compatibilitd dei costi eon i vineoli di bilancio & per I relativa certificazione degli
oner, sulla ipotesi di accordo per 'spplicazions del canrraro in DD,

In data 21072001 ¢ 241 172001 sono stati siglati due verbali contenenti una iprtesi di applicarione
che, in allegato alla presene, vengone sottopesri all’allensione del C allegin.

Si resta pertanto in altesa del parere obhlisatorio di Codesto Collegio, prima della
formulazione della proposta di deliberazione in forma definitiva per la Giunta Comunale,

Cordialmente.

Tivoli, i 08062012




VERBALE INCONTRO DELEGAZIONI PARTE PUBBLICA E SINDACALE. AREA DFL
PERSONALE DIRIGENTE.

VERBALE N° 1/2011

Lanno 2011, 1l giorno ventuno del mese di Luglio, alle ore 16,00, si tiene 1a seduta di conirattazione
decentrata per il personale dirigente del Comune di Tivoli convocaia con nota prot. n® 33135 del
(8472011 ¢ successive rinvie di cui alla nota prot. n® 34210 del 18072071,

S0no presenti

Avv. Alessandra MACRI" - Presidente delegazione di parte pubhlica:
Dont, Vito PONTESILLI - Compenente delegazione di parte pubblica:
Sig. Guide SOLDATELLL - Rappresentante Territoriale CISL:

Sig. Massimo BONOMO — Rappresentante Territoriale CISL |

Viene data preliminare informazione eirca la non sussistenza della R.S.A. dei dirigenti del Comune
di Tivoli, in quanto non & piil presente alcun dirigente con incarico di rappresentanie sindacale.

La rappresentanza territoriale chiede notizie circa la mancata attuazione degh istituli giuridici
previsii dal C.CIDI del 15072008, tuttora non definiti anche a seguite dell’accordo del
09/04/2010 ave era stato assunto I'impegno di provvedere entro il 31/7/2010.

L’ Amministrazione si impegna a dar corso alla definizione degli adcmpimenti di cui sopra cotro il
31AL201T {eosi come riepilogat ed evidenziali con nota della RS A — rappresentante CISL prot,
n® 10241 del 18/02/2009),

La rappresentanza territoriale in relazione al C.C.N.L. dell*area della dirigenzu— Biennio economice
2008-2009, sottoscritto in data 03/08/2010, chiede alla Amministrazione di dar corso alla
ridefinizione delle indennitd di posizione sulla base delle richieste scaturite dalla agscmbles dei
dirigenti del 07/12/2010, di cui al verhale inoltrato dal rappresentanie della R.S. A, | in funzione di
segretario verbalizzante, con nota prot. n® 63418 del 147122010,

Viene evidenziata la necessitd di definire ghi effedi conseguenti alla soppressione de faclo, senza
alcuna motivazione e sopratlulto  senza informazione alle OO0 88, di residui passivi afferenti il
fondo dei dirigenti per I'importo di € 191.600,00 ¢irca; inaltre s rende doverosa in vig preliminare
chiarire che il fondo & coslituito esclusivamente per le indennita spettanti ai dirigenti a tempo
indeterminato, non potendosi quindi attingere dallo stesso per la corresponsione delle indennitg di
posizione e di risultato a favore dei dirigenti a tempwr delerminato, cosi come [nora avvenuto.

Alle ore 17,30 abbandona la seduta il Sig. BONOMO per ulteriori impeeni da sssolvere in altra
sede,

Al termine dell’'csame delle varie problematiche, la parte pubblica si impegna a settoporre 1o
richiesie sopra specificate all'esame della  Amministrazione per |'emanazione delle conseguenti
dirattive,

Il rappresentante terriloriale della CISL chiede di ricevere quantomeno una rispasta preliminere alle
richieste formulate entra il 3070972011,

3 quanto sopra i & redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai partecipanti alla seduta
presenti al terming della stessa,
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YERBALE INCONTRO DELEGAZIONI PARTE 1 BBLICA E SINDACALE AREA DEL
PERSONALE DIRIGENTE

VERBALE N.2/2011

L'anno 2001, il giormo ventiquattro del mese di Moverhre, alle gre 16,30, si ticne 1a seduta ij
vontrallazione decenirata per i personale dirigente del Comune Tivoli convocata con nota DIt
MN.34548 del 15/11/2001

SUno presenti:

Avv, Alessandra MACRI"-Presidents delegazione di parte pubhblica
Dott. Vito PONTESILLI- Componente delegazione di parte pubhlica
Sig. Guido SOLDATEL] I-Rappresentanic Termitoriale 1%

Sig.ra Giulia SANTOSTA SI-Rappresentante Territoriale CGL

Sig. Domenico FABIANI- Rappresentante Territoria)e UIL

St procede ail'esame dell'unica ATgOmento iscritto nell avvizo di convocazione della seduty
odierna, concernente |g rideterminazione della retribuzione di posizione s della retribuzione dj
risultato in applicazone del C.O.N L. della dirigenza sottoseritia in data 03/08:2010, relativo al
biennio economica 2008-2009,

Da parte sindacale si ribadisce quanto pia espresso nells seduta di conirattazione del 21 Luglio
2011 condividendo Ja richicsts scaturita dalla assemhblen dej dirigenti tenutasi in data 07 Digembre
2000, inaltrata daj Rappresentantc sindacals defla dirigenza, in fqualita di segretario verbalizeants
con nols prot. N. 65418 del 14712001 .

I Presidente fa presente che la richiesta éi incrementa della retribuzione di posizione, per
decorrenza 01 ADLZ008, pud essere accolia per il minor mparte di Euro 350,00 mensili, tenyto
conto della necessita dJj riequilibrare [a mancata revisiong di tale retribuzione all’atin
dell’applicazione del (0.C -N.L.-biennio economico 20046 2007 per assoluta e totale mancanza di
fondi.

Viene riconosciuta Iapplicabilita di tale incremento anche alla retrtbuzions di risultatg sin dall"anna
2008, non polendo cssere aceoliz la richicsta di elevazione dj percentuale della retribusione dj
risultato rispetto al S0%, 213 a suo tempo stabilita in relazione a)lg retribuzione di pogizione,

Per quanto sopra viene dalle parti formulata una ipotesi di preintesa in lal senso s solloporrs alla
Giunta Comunale, a valere syl biennio econamico 2008-2 009, tenuto conto che per le varie
annualitd risultane accantonati fondi sufficienti alla copertura finanziaria della relarjva s pesa, nells
misura anzidetta, essendo rimasto mapplicato,per 1a retribuzione di posizicne e di risultato il
C.C.N.L.- biennio economico 2006-2007,

Di gquanto sopra si & redatra il presente verbale che viene sottoserittn COme segue, /A
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