
T 15 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Macrocategoria DIRIGENTI
Voci di spesa : Importo di competenza

Entrata Uscita
CCNL 23/12/99 ART. 26, C. 1 LETT. A 214.235 0
CCNL 23/12/99 ART. 26, C. 1 LETT. D 3.968 0
CCNL 23/12/99 ART. 26, C. 1 LETT. E 54.904 0
CCNL 23/12/99 ART. 26, C. 1 LETT. G 1.390 0
CCNL 23/12/99 ART. 26, COMMA 2 3.809 0
CCNL 23/12/99 ART. 26, COMMA 3 441.124 0
CCNL 22/02/99 ART. 23, COMMA 1 E 3 10.914 0
CCNL 14705/2007 ART.4 COM.1,4 (INCREM.RETRB. E RISULTATO) 3.409 0
CCNL 12/02/2002 AR.. 1 C3, LETT. E 0 33.570
CCNL 23/12/99 ART. 27: RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 338.493
CCNL 23/12/99 ART. 28: RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 169.246
CCNL 23/12/99 ART. 37: AVVOCATURA 0 6.336
L. 109/1994, ART.18 0 48.568
ALTRE DESTINAZIONI 0 137.540

SOTTOSCRIZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione l’organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall’istituzione nella presente scheda.
Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

 Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell’Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
 Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l’Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
 Nell’utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l’Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati del CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori………………………………………..

IL DIRIGENTE SETTORE I


