Lavorare in Europa con Your First Eures Job — Porta Futuro, workshop 16 giugno 2016

Your First Eures Job & un servizio europeo per I'impiego finalizzato ad aiutare giovani di eta compresa
tra 18-35 anni di nazionalita di uno dei 28 Stati UE + Islanda e Norvegia a trovare un impiego (posto di
lavoro, tirocinio o apprendistato) in un altro paese dell’UE. Allo stesso tempo costituisce una banca dati per
datori di lavoro nella quale ricercare le figure di cui si ha bisogno.

L'iniziativa, cofinanziata dall’Unione Europea e coordinata dal Ministero del Lavoro, vede la collaborazione
di 9 Ministeri del Lavoro Europei (Croazia, Cipro, Repubblica Ceca, Francia, Germania, Irlanda, ltalia,
Portogallo, Spagna) insieme alla Citta Metropolitana di Roma Capitale ed un ampio network di partner
associati.

Il Programma e innanzitutto uno degli strumenti sviluppati dalla Commissione Europea per contrastare il
fenomeno della disoccupazione in Europa, aiutando i giovani ad acquisire esperienza lavorativa in altri Stati
membri.

Per partecipare all’iniziativa si deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

Candidati:

e Nazionalita di uno dei 28 paesi membri dell’'UE + Islanda e Norvegia;

e Eta compresa trai 18-35 anni;

e Legalmente residenti in uno dei 28 paesi membri dell’'UE + Islanda e Norvegia;

e Essere alla ricerca di un lavoro/tirocinio/apprendistato in uno dei 28 paesi membri dell’UE + Islanda
e Norvegia

Datori di lavoro:

e Organizzazioni di grandi dimensioni o PME (piccole e medie imprese) con sede in uno dei 28 paesi
membri dell’UE + Islanda e Norvegia

Impiego prevede

e Contratto della durata minima di 6 mesi, impiego full-time o part-time (con un monte ore
minimo non inferiore al 50% dell’equivalente full-time);

e Sede in uno dei 28 paesi membri dell’lUE + Islanda e Norvegia diverso dal paese di residenza del
candidato;

e Essere conforme alla legislazione nazionale in materia di lavoro e protezione sociale ed assicurare
protezione e benefici adeguati;

e Assicurare retribuzione e contratto scritto;

e Per apprendistato e tirocinio: fornire gli strumenti per I'apprendimento e la formazione di
specifiche abilita sul posto di lavoro con relativo rilascio di certificato/dichiarazione che attesti
I’effettiva acquisizione di competenze e abilita alla fine dell’incarico.

Il workshop ha lo scopo di dare informazioni sulla progettazione di un’esperienza di lavoro all’estero.

L'appuntamento e il 16 giugno (ore 14:30-17:30) a Porta Futuro - Sala Informatica - via Galvani 108, Roma.

E’ necessario iscriversi all’evento. Questo il link di riferimento
https://www.portafuturo.it/attivita/lavorare-in-europa-con-your-first-eures-job-4

Questo invece il sito dell’iniziativa, dal quale sono state estratte le informazioni qui riportate
http://www.yourfirsteuresjob.eu/it/home


http://www.yourfirsteuresjob.eu/jobseekers_it
http://www.yourfirsteuresjob.eu/employers_info_it
https://www.portafuturo.it/attivita/lavorare-in-europa-con-your-first-eures-job-4

