Fac-simile domanda

(da presentare o far pervenire al prot. gen.le del Comune)

AL COMUNE DI TIVOLI

SEGRETERIA GENERALE

P.zza del Governo,1

00019 TIVOLI

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________

(Indicare cognome e nome – per le donne indicare il cognome da nubile)

nato/a ___________________________________________________ il_________________

attualmente residente a ______________________________________prov. _____________

indirizzo__________________________________________________c.a.p. _____________

telefono fisso ____________________________

telefono mobile __________________________

E-mail ________________________________

C H I E D E

di essere ammesso/a al concorso pubblico per la copertura, a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato, di n. 1 posto di  “esperto socio-culturale,”, Cat.D.1, presso il Comune di Tivoli bandito con determinazione n. 527, del 10.03.2010.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D. Lgs 28.12.2000 n. 445 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli articoli 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia.

D I C H I A R A

1. di possedere la cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________;

4. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne penali riportate ed i procedimenti penali eventualmente pendenti): ________________________________________________

5. di non essere sottoposto a misure di prevenzione né di esserlo mai stato; 

6. di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile): ________________________________________________________________;
7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un  impiego  statale,  ai sensi  dell’art.127,  primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo status degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3 né aver subito provvedimenti di recesso per giusta causa.

8. di essere in possesso del diploma di laurea in____________________________________ conseguita presso  _________________________________________________________________ 

in data________________________________ 

9. lingua straniera la cui conoscenza dovrà essere accertata nel corso delle prove d’esame:

· inglese

· francese

· tedesco

· spagnolo

10. di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica all'impiego;

11. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza: __________________

_____________________________________________________________________;

12. di richiedere i seguenti ausili ed eventuali tempi aggiuntivi per svolgere le prove concorsuali in relazione al proprio handicap, di cui allega certificato medico __________________

_______________________________________________________________________________;

13. di accettare senza riserva le condizioni stabilite dal bando di selezione pubblica, nonché da leggi e regolamenti in vigore al momento dell’assunzione, ivi comprese quelle previste dal vigente C.C.N.L;

14. di accettare, in caso di assunzione,tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico dei dipendenti, ivi comprese quelle previste dal vigente C.C.N.L.;
15. di conferire il proprio consenso per il trattamento dei dati personali e sensibili utilizzabili solo ai fini dell’espletamento degli adempimenti concorsuali, ai sensi dell’art. 11 della legge 31/12/96, n. 675.

16. di eleggere domicilio, ai fini della procedura in:

Comune ____________________________________________________ Prov. __________

Indirizzo: __________________________________________________________________

c.a.p. ____________telefono fisso_____________ mobile________________ 

E-mail _____________________________

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso;

Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:

   a.  ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 10,33, sul c/c  n.51056000 intestato a Comune di Tivoli - Servizio Tesoreria specificando la causale: “Tassa Selezione per la partecipazione al Concorso pubblico n. 1 posto di Esperto Socio-Culturale”.
    b.  curriculum firmato e documentato;

    c.  plico chiuso contenente titoli in un unico esemplare richiesti per l’applicazione del diritto di preferenza o precedenza e di quelli ritenuti utili ai fini della procedura di valutazione comparativa in originale o copia conforme con le modalità di cui alla normativa vigente, oppure dichiarazione sostitutiva di certificazione/o dell’atto di notorietà resa ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 relativa alle certificazioni che si intende presentare 
d. un elenco firmato, in duplice copia, di tutti i documenti allegati alla domanda.

e. fotocopia di un documento di riconoscimento del candidato in corso di validità. 

Luogo e data _____________________

                                                                                           IL DICHIARANTE

                                                            _________________________________
