RETRIBUZIONE DIRIGENTI ANNO 2015

Cognome e nome Incarico Stipendio Indennita di Indennita di Altre indennita Indirizzo posta elettronica Telefono
tabellare posizione risultato anno
compresa 13° [compresa 13° |2014
anno 2015 anno 2015
Dr.ssa LETO Lucia Segretario generale Lleto@comune.tivoli.rm.it 0774453350
interim settore1 affari
generali e demografici,
settore IV welfare, seftore 45.208,67 48.449,83 2.342,94
\%
Dr.ssa MEZZETTI Loretta  |Dirigente IV° settore: 0774453237
cultura e politiche sociali e
V settore welfare fino al
I unabonaih 25.598,61 28.253,04 21.584,40 1.165,50
vice segretario comunale
collocata in quiescanza
dal 01/08/2015
Dr. Arch. PETROCCHI Dirigente VI settore lavori g.petrocchi@comune.tivoli.rm. it 0774453652
Giuseppe pubblici fino al 27/02/2015
dirigente VI settore 44.790,20 47.052,24 21.584,40 989,72
Dr. DI FILIPPO Emiliano Dirigente VIl settore o@comune.tivoli.rm. it 0774453238
incarico art. 110 digs. finanziario -interim Il
R0 W 45.790,03 48.449,83 21.584,40
Dr. IANNUCCI  Enrico Dirigente settore: 0774453232
in servizio dal 29/12/2014 |avvocatura comunale
incarico art. 110 digs.
- 8.910 0,
267/2000 42.332,16 48.910,49 00
Dr. BERARDI Giuseppe |Dirigente VI settore comune.tivoli.rm.it 0774453627
in servizio dal 31/12/2014 |urbanistica cessato il
incarico art. 110 digs. 16/02/2015
5.604,10 6.223,81
26712000 o

Art. 21. Legge 18 giugno 2009, n. 69- _
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di mag, . | - - e B O [ o
1. Ciascuna delle pubbliche amministrazioni di cui all'articoli 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, ha l'obbligo di publicare nel proprio sito internet le retribuzioni annuali, i
professionale dei dirigenti e dei segretari comunali e provinciali nonché di rendere pubbl

[NORMATIVA DI RIFERIMENTO

curricula vitae , gli indirizzi di posta elettronica e i numeri telefonici ad uso
del personale distinti per uffici di livello dirigenziale.

giore presenza del personale)
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. con lo stesso mezzo, i tassi di assenza e di maggiore presenza




